L
1

Nieuwsgierig?

Neem dan contact op met Jan Hagen of
Simone van Dijk voor meer informatie.
j.hagen@oog.nl s.vandijk@oog.nl
06 458 906 96 06 204 057 12

Aanmelden?

Je kunt het aanvraagformulier Consulenten
Onderwijs Amsterdam ook downloaden op
de site van www.viaamsterdam.nl/west of
oost of zuid/nieuwsbrieven/aanvraagformu-
lierconsulentenonderwijsamsterdam.

Vul dan het aanvraagformulier Consulent
Onderwijs Amsterdam in en stuur het naar

Codrdinatie Samenwerkingsverband

Postbus 9853

1006 AN Amsterdam

De Consulenten Onderwijs Amsterdam zijn in
dienst van het Samenwerkingsverband WSNS.
Op centraal niveau zijn gelden gereserveerd
om de consulenten in te kunnen zetten.
Dat betekent dat de school geen middelen
hoeft aan te spreken van het eigen bud-
get in het geval de school samen met het
schoolbestuur de aanvraag doet en aansluit
bij de doelstellingen van het samenwer-
kingsverband.

De Consulenten Onderwijs Amsterdam zijn v.l.n.r. Jan Hagen, Rieke Polder, Anita
Leenen, Fred de Ligt, Simone van Dijk. Michelle Heemeijer staat niet op de foto,
maar hoort wel bij het team.
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Passend onderwijs?
Handelingsgericht werken?
Goede leerlingenzorg?

Consulenten Onderwijs
Amsterdam helpen u graag




Samen vinden we de weg
die bij uw school past

Onderwijs is altijd in beweging. Het realiseren van Passend Onderwijs voor iedere
leerling is een mooie én een omvangrijke opdracht. De door de schoolbesturen
geformuleerde minimumstandaard kan daarbij richtinggevend zijn voor uw

zorgstructuur. Met een systeemgerichte kijk en een handelingsgerichte aanpak
is veel mogelijk. En u hoeft het niet alleen te doen. Wij kunnen u daarin

ondersteunen.

Op het goede moment

We brengen samen met u in kaart hoe de
zorgstructuur op uw school werkt en in
hoeverre uw school al handelingsgericht
werkt en wat de sterke en de zwakke pun-
ten zijn van uw school. Daarvoor gebruiken
we een quickscan, doen dossieronderzoek
en soms houden we een teamenquéte.

Pippi Langkous, moeilijk opvoedbaar of

zelfredzaam?

Samen met u stellen we een verbeterplan
op voor de punten waar u aan wilt werken.
Wij helpen u als een critical friend bij het
werk. We nemen uw werk niet uit handen
en komen ook niet met goedbedoelde
adviezen waar u niets mee kunt. Op het
goede moment komen we met kritische
vragen en inhoudelijke impulsen.

Op alle aspecten

Goede leerlingenzorg biedt een duidelijk
systeem dat zo flexibel en handelingsgericht
is, dat altijd kan worden ingespeeld op de
onderwijsbehoeften van een kind. Niemand
in de school krijgt dat in zijn eentje voor
elkaar. Leerlingenzorg is vooral een kwestie
van goede samenwerking tussen groepsleer-
krachten, de interne begeleider, de directie,
het bestuur, de ouders en andere externe
deskundigen. We hebben daarom oog en
waar nodig aandacht voor alle betrokkenen.



Scholen over
ons werk:

“pankzij de samenwerking met
jou beschikken we nu over
een heldere zorgstructuur en
is er duidelijkheid over wie er
verantwoordelijk is bij welke
stap.”

"Mijn gesprekken met leer-
krachten hebben verdieping
gekregen. Ik praat nu ook
altijd gericht over de in-
teractie tussen de leerkracht
en de kinderen."”

Learning is not doing, it is reflecting on doing. (Fullan)

"De groepsbespreking levert nu
veel meer op, doordat we
samen met jou gekeken heb-
ben hoe we deze bespreking
effectiever kunnen maken.”

“Jullie werken erg vraaggericht en
gaan écht in op de vragen waar
wij als school mee zitten."

Zinvol die gesprekken met de
consulenten Amsterdam. Ze
hebben me echt gestimuleerd
om dingen die al een hele tijd
eigenlijk niet goed liepen aan
te pakken, zoals bijvoorbeeld
de groepsoverdracht.”




